Freiwillige Feuerwehr Limeshain

An der Feuerwache 2, 63684 Limeshain

Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Limeshain

Aufgrund der §§ 5 und 51 Nr. 6 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 07. Mérz 2005 (GVBI. | S. 142) zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 27.056.2013 (GVBI. | 8. 218) in Verbindung mit §§ 11, 12 Il des Hessischen Brand- und
Katastrophenschutzgesetz (HBKG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.01.2014
(GVBI. | 8. 26) hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Limeshain am 16.12.2014
folgende

FEUERWEHRSATZUNG

beschlossen:

§1
ORGANISATION, BEZEICHNUNG

(1) Die Freiwilige Feuerwehr der Gemeinde Limeshain ist als éffentliche Feuerwehr eine
gemeindliche Einrichtung (§ 7 Abs. 1 HBKG). Sie filhrt die Bezeichnung

»Freiwillige Feuerwehr Limeshain®

(2) Sie steht unter der Leitung des Gemeindebrandinspektors / der Gemeindebrand-
inspektorin.

(3) Zur Gewinnung der notwendigen Anzahl von Feuerwehrangehérigen bedient sie sich
der Unterstitzung der Feuerwehrvereine Limeshain Hainchen, Limeshain Himbach und
Limeshain Rommelhausen.

§2
AUFGABEN DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

(1) Die Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr umfassen den vorbeugenden und ab-
wehrenden Brandschutz, die Allgemeine Hilfe sowie bei anderen Vorkommnissen und
die Mitwirkung bei der Brandschutzerziehung und —aufklarung im Sinne der §§ 1, 3 Abs.
1 Nr. 6 und 6 HBKG.

(2) Zur Erftliung ihrer Aufgaben hat die Freiwillige Feuerwehr die aktiven Feuerwehrange-

hérigren nach den geltenden Feuerwehr-Dienstvorschriften und sonstigen einschlagigen
Vorschriften aus- und fortzubilden.
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§3
GLIEDERUNG DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

Die Freiwillige Feuerwehr Limeshain gliedert sich in folgende Abteilungen:

Einsatzabteilung

Ehren- und Altersabteilung
Jugendfeuerwehr
Kindergruppe

§4
PERSONLICHE AUSRUSTUNG, ANZEIGEPFLICHTEN BEI SCHADEN

Die Feuerwehrangehdrigen haben die durch die Gemeinde unentgeltlich zur Verfiigung
gestelite Dienst und Schutzkleidung pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden
aus dem Feuerwehrdienst zurtickzugeben. Fur verlorengegangene oder durch
auBerdienstlichen Gebrauch beschadigte oder unbrauchbar gewordene Teile der
Ausriistung kann die Gemeinde Ersatz verlangen.

Die Feuerwehrangehérigen haben dem Gemeindebrandinspektor / der Gemeindebrand-
inspektorin oder den Gruppenfihrern / Gruppenfihrerinnen unverziglich anzuzeigen

a) im Dienst erlittene Kérper - und Sachschaden,
b) Verluste oder Schaden an der persénlichen und der sonstigen Ausriistung.

Soweit Anspriiche flir oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, hat der Empfanger
der Anzeige nach Abs. 2 die Meldung an den Gemeindevorstand weiterzuleiten.

§5
AUFNAHME IN DIE EINSATZABTEILUNG DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

Die Einsatzabteilung setzt sich zusammen aus den aktiven Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr. In die Einsatzabteilung kénnen Personen mit besonderen Fahigkeiten und
Kenntnissen zur Beratung der Freiwilligen Feuerwehr (Fachberater) aufgenommen
werden.

Als aktive Feuerwehrangehdrige kénnen in der Regel nur Personen aufgenommen
werden, die ihre Hauptwohnung in der Gemeinde Limeshain haben oder aufgrund einer
regelmaBigen Beschaftigung oder Ausbildung oder in sonstiger Weise regelmaRig fur
Einséatze in der Gemeinde Limeshain und Aus- und Fortbildung zur Verfigung stehen.
Sie missen persénlich geeignet, den Anforderungen des Feuerwehrdienstes geistig und
korperlich gewachsen sein, sowie das 17. Lebensjahr vollendet haben: sie durfen das
60. Lebensjahr nicht Uberschritten haben.

Aktiver Feuerwehrdienst kann nur in maxima! zwei Feuerwehren geleistet werden. Die
Belange der Feuerwehr, in der der Feuerwehrangehorige wohnt oder (iberwiegend
wohnt, sind vorrangig zu beriicksichtigen.
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(4) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr ist schriftlich beim Gemeindebrandinspektor /
der Gemeindebrandinspektorin zu beantragen. Minderjahrige haben mit dem Aufnahme-
antrag die schriftliche Zustimmungserkldrung ihrer gesetzlichen Vertreter vorzulegen.

(5) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Gemeindevorstand bzw. in dessen Auf-
trag der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin nach Anhérung des
Wehrfihrungsausschusses. Bei Zweifeln tber die geistige oder kérperliche Tauglichkeit
kann die Vorlage eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden.

(6) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr erfolgt durch den Gemeindebrandinspektor/
die Gemeindebrandinspektorin unter Uberreichung der Satzung und durch Handschlag.
Dabei ist der Feuerwehrangehdrige durch Unterschriftsleistung auf die gewissenhafte
Erflilung seiner Aufgaben, gegeniber jedermann unabhéngig von Nationalitat, Rasse,
Religion oder Hautfarbe zu verpflichten, wie sich diese aus den gesetzlichen
Bestimmungen, dieser Satzung sowie den Dienstanweisungen ergeben.

§6
BEENDIGUNG DER ZUGEHORIGKEIT ZUR EINSATZABTEILUNG
(1} Die Zugehorigkeit zur Einsatzabteilung endet mit

a) Vollendung des 60. Lebensjahres oder auf Antrag im Sinne von § 10 Abs. 2 HBKG
spéatestens mit Vollendung des 65. Lebensjahres

b) dem Austritt

c) dem Ausschluss

d) dem Tod

(2) Vor Verlangerung der Zugehorigkeit zur Einsatzabteilung gemaR § 10 Abs. 2 HBKG hat
sich der Antragsteller / die Antragstellerin einer arztlichen Untersuchung zu unterziehen.
Uber den Verldngerungsantrag entscheidet der Gemeindevorstand bzw. in dessen
Auftrag der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin nach Anhérung
des Wehrfiihrungsausschusses.

(3) Der Austritt muss schriftlich gegentiber dem Gemeindebrandinspektor / der Gemeinde-
brandinspektorin erkiart werden.

(4) Der Gemeindevorstand kann einen Angehdrigen der Einsatzabteilung aus wichtigem
Grund nach Anhérung des Wehrfuhrungsausschusses durch schriftlichen, mit
Begrundung und Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid aus der Freiwilligen
Feuerwehr ausschlieBen. Zuvor ist dem / der Betroffenen Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Wichtiger Grund ist insbesondere das mehrfache
unentschuldigte Fernbleiben vom Einsatz und / oder bei angesetzten Ubungen /
Unterrichten, die nachhaltige Verletzung der Pflicht zum kameradschaftlichen Verhalten
und das aktive Eintreten gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung.
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§7
RECHTE UND PFLICHTEN DER ANGEHORIGEN DER EINSATZABTEILUNG

(1) Die Angehérigen der Einsatzabteilung haben das Recht zur Wahl des Gemeindebrand-

- inspektors / der Gemeindebrandinspektorin, seines Stellverireters / seiner Stell-
vertreterin, der Gruppenfithrer / Gruppenfihrerinnen sowie der Mitglieder des
Wehrfilhrungsausschusses. Sie kénnen zu Mitgliedern des Wehrfihrungsausschusses
gewahlt werden.

(2) Die Angehérigen der Einsatzabteilung haben die in § 2 bezeichneten Aufgaben nach An-
weisung des Gemeindebrandinspektors / der Gemeindebrandinspektorin oder der sonst
zustandigen Vorgesetzten gewissenhaft durchzufithren. Sie haben insbesondere

a) die fur den Dienst geltenden Vorschriften und Weisungen (z. B. Dienstvorschriften,
Ausbildungsvorschriften, Unfatlverhiitungsvorschriften) sowie Anweisungen des

Gemeindebrandinspektors / der Gemeindebrandinspektorin oder der sonst zustandig-
en Vorgesetzten zu befolgen,

b} bei Alarm sofort zu erscheinen und den fiir den Alarmfall geltenden Anweisungen und
Vorschriften Folge zu leisten.

¢) am Unterricht, an Ubungen und sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen.

(3) Neu aufgenommene Feuerwehrangehorige dirfen vor Abschluss der feuerwehrtech-
nischen Ausbildung (Grundausbildung) nur im Zusammenwirken mit ausgebildeten und
erfahrenen aktiven Feuerwehrangehérigen eingesetzt werden.

(4) Abs. 2 und 3 gilt nicht fir die Fachberater im Sinne des § 5 Abs. 1 Satz 2.

(5} Fur Tatigkeiten im Feuerwehrdienst auRerhalb des Gemeindegebietes gelten die Vor-
schriften des hessischen Reisekostenrechts entsprechend.

§8
ORDNUNGSMASSNAHMEN
(1) Verletzt ein Angehériger der Einsatzabteilung seine / thre Dienstpflicht bzw. sonstige
Verpflichtungen aus dieser Satzung, so kann der Gemeindebrandinspektor / die
Gemeindebrandinspektorin im Einvernehmen mit dem Wehrfuhrungsausschuss ihm / inr

a) eine Ermahnung,
b) einen mundlichen oder schriftlichen Verweis

aussprechen.

(2) Die Ermahnung wird unter vier Augen ausgesprochen. Vor dem Verweis ist dem / der
Betroffenen Gelegenheit zur schriftlichen oder mindlichen Stellungnahme zu geben.
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§9
EHREN- UND ALTERSABTEILUNG

(1) In die Ehren- und Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstbekleidung (iber-

(2)

3)

(1)

@)

nommen, wer wegen Vollendung des 60. Lebensjahres bzw. bei verlingerter
Zugehérigkeit nach § 10 Abs. 2 HBKG spétestens mit Vollendung des 65. Lebensjahres,
dauernder Dienstunféhigkeit oder aus sonstigen wichtigen persénlichen Grinden aus
der Einsatzabteilung ausscheidet.

Die Zugehérigkeit der Ehren- und Altersabteilung endet

a) durch Austritt, der schriftlich gegentiber dem Gemeindebrandinspektor / der
Gemeindebrandinspektorin erklant werden muss,

b) durch Ausschluss (§ 6 Abs. 4 Satz 1 gilt entsprechend),
c) durch Tod.

Fur die Ausbildung, die Geratewartung und die Brandschutzerziehung und —aufklérung
kénnen die Angehérigen der Ehren- und Altersabteilungen auf eigenen Antrag freiwillig
und ehrenamtlich Aufgaben Ubernehmen, soweit sie hierfur die entsprechenden
Vorkenntnisse besitzen und persénlich, geistig und kérperlich geeignet sind. Die
Wahrnehmung der Aufgaben erfolgt gemaR der Bewilligung des Gemeindevorstandes
oder in dessen Auftrag durch den Gemeindebrandinspektor / der
Gemeindebrandinspektorin mit Zustimmung der Wehrfihrungsausschusses langstens
bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres. Aus wichtigem Grund kann entsprechend § 6
Abs. 4 die besondere Tétigkeit beendet werden. Im Rahmen dieser Tétigkeit unterliegen
die Angehdrigen der Ehren- und Altersabteilung der fachlichen Aufsicht durch die
Leitung der Freiwiligen Feuerwehr. § 7 Abs. 2 Satz 1 und 2 Buchstabe a) findet
entsprechende Anwendung.

Die Angehdrigen der Ehren- und Altersabteilung schlagen eines ihrer Mitglieder zur
Wahl eines/einer Sprechers/Sprecherin vor. Die Wahl erfolgt in der gemeinsamen
Jahreshauptversammlung auf die Dauer von finf Jahren.

§10
JUGENDFEUERWEHR

Die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain fahrt den Namen ,Jugend-
Feuerwehr Limeshain".

Die Jugendfeuerwehr Limeshain ist der freiwillige ZusammenschluR von Jugendlichen

im Alter vom vollendeten 10. Lebensjahr bis zum vollendeten 17. Lebensjahr. Fir die
Aufnahme gilt § 5 Abs. 4 entsprechend. Soweit in dieser Satzung nicht anderweitig
beschlossen, gestaltet sie ihre Aktivitdten als selbststéndige Abteilung der Freiwilligen
Feuerwehr nach einer eigenen Satzung oder nach der Musterordnung des Deutschen
Feuerwehrverbandes der Jugendfeuerwehr.

Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain untersteht die Jugendfeuerwehr

der Aufsicht durch den Gemeindebrandinspektor / der Gemeindebrandinspektorin als
Leiter / Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr, der / die sich dazu des Leiters / der Leiterin
der Jugendfeuerwehr und dessen Stelivertreter / Stellvertreterin bedient. Der Leiter / die
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Leiterin und dessen Stellvertreter / Stellvertreterin der Jugendfeuerwehr muR mindestens
18 Jahre alt sein und die erforderliche persénliche, fachliche und padagogische Eignung
(§ 7 Abs. 6 FwOV) besitzen. Er / Sie mussen Angehdrige der Einsatzabteilung sein.

§11
Kindergruppen

Die Kindergruppe der Freiwiligen Feuerwehr Limeshain fihrt den Namen ,Funkis
Limeshain®.

Die Kindergruppe ,Funkis” der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain ist der freiwillige
Zusammenschluss von Kindern im Alter vom vollendeten 8. Lebensjahr bis zum
vollendeten 10. Lebensjahr. Fir die Aufnahme git § 5 Abs. 4 entsprechend. Sie
gestaltet ihre Aktivititen als selbststéndige Abteilung in der Freiwiligen Feuerwehr
Limeshain.

Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain untersteht die Funki-Gruppe der
Aufsicht durch den Gemeindebrandinspektor / der Gemeindebrandinspektorin als Leiter /
Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr, der / die sich dazu des Leiters / der Leiterin der
Funki-Gruppe und dessen Stellvertreter / Stellvertreterin bedient. Der Leiter / die |_eiterin
und dessen Stellvertreter / Stellvertreterin der Funki-Gruppe muss mindestens 18 Jahre
alt sein und die persénliche, fachliche und pidagogische Eignung besitzen. Der Leiter/
die Leiterin und Betreuer / Betreuerin sind ehrenamtlich fiir die Gemeinde ttig.

§12

GEMEINDBRANDINSPEKTOR/GEMEINDEBRANDINSPEKTORIN, STELLVER-
TRETENDER GEMEINDBRANDINSPEKTOR / STELLVERTRETENDE GEMEINDE-
BRANDINSPEKTORIN / GRUPPENFUHRER / GRUPPENFUHRERINNEN

Der Leiter / die Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Limeshain ist der
Gemeindebrandinspektor /die Gemeindebrandinspektorin.

Der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin wird von den
Angehorigen der Einsatzabteilung gewahlt.

Die Wahl findet aniasslich der Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der
Gemeinde Limeshain (§ 14) statt.

Gewahit werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Ge-
meinde Limeshain angehdrt, persénlich geeignet ist, die erforderliche Fachkenntnis
mittels der geforderten Lehrgédngen (§ 7 Abs. 1 FwOVQ) nachweisen kann und das 55.
Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Zudem sollen sie ihre Hauptwohnung in der
Gemeinde Limeshain haben.

Der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten
auf Zeit der Gemeinde Limeshain ernannt. Er / Sie ist verantwortlich fur die Einsatzbe-
reitschaft der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Limeshain und die Ausbildung ihrer
Angehdrigen. Er / Sie hat fur die ordnungsgemafRe Ausriistung sowie fir die Instand-
haltung der Einrichtungen und Anlagen der Brandbekampfung zu sorgen und den Ge-
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meindevorstand in allen Fragen des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe zu be-
raten. Bei der Erflllung dieser Aufgabe haben ihn / sie der stellvertretende Gemeinde-
brandinspektor / die stellvertretende Gemeindebrandinspektorin und die Gruppenfihrer /
die Gruppenfiihrerinnen zu unterstitzen.

Der stellvertretende Gemeindebrandinspektor / die stellvertretende Gemeindebrand-
inspektorin hat den Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin bei Ver-
hinderung zu vertreten. Er / Sie wird von den Angehérigen der Einsatzabteilung gewahit.
Hinsichtlich der Anforderungen gitt Abs. 4 entsprechend. Die Wah! findet nach
Méglichkeit in der gleichen Versammlung statt, in der Gemeindebrandinspektor / die
Gemeindebrandinspektorin gewahlt wird. Andernfalls hat der Gemeindevorstand nach
Ablauf der Wahlzeit oder einem sonstigen Freiwerden der Stelle des stellvertretenden
Gemeindebrandinspektors / der stellvertretenden Gemeindebrandinspektorin  so
rechtzeitig eine Versammlung der Angehdrigen der Einsatzabteilung einzuberufen, dass
binnen zwei Monaten nach Freiwerden der Stelle die Wahl eines stellvertretenden
Gemeindebrandinspektors / einer stellvertretenden  Gemeindebrandinspektorin
stattfinden kann. Der stellvertretende Gemeindebrandinspektor / die stellvertretende
Gemeindebrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten auf Zeit der Gemeinde Limeshain
ernannt.

Mit Vollendung des 60. Lebensjahres sind der Gemeindebrandinspektor / die Gemeinde-
brandinspektorin und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin zu verabschieden.

Die drei Gruppenftbrer fihren die Freiwillige Feuerwehr nach Weisung des Gemeinde-
brandinspektors / der Gemeindebrandinspektorin. Die Gruppenfihrer werden von den
Angehdrigen der Einsatzabteilung gewshlt. Gewdhlt werden kann nur, wer der
Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain angehért und die erforderlichen
Lehrgénge besucht hat. Die Wahl der Gruppenfiihrer / Gruppenfihrerinnen erfolgt in der
Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain.

For die Gruppenfuhrer / Gruppenfiihrerinnen giit Abs. 5 Satz 1 entsprechend.

§13
WEHRFUHRUNGSAUSSCHUSS

Es wird ein Wehrfihrungsausschuss gebildet, der aus dem Gemeindebrandinspektor /
der Gemeindebrandinspektorin, dem Stellvertreter / der Stellvertreterin, den
Gruppenfihrern / den Gruppenfiihrerinnen, dem Gemeindejugendfeuerwehrwart / der
Gemeindejugendfeuerwehrwartin, dem Leiter / der Leiterin der Funki-Gruppe und einem
Schriftfibrer/einer ~ Schriftfahrerin  bestent und die Aufgabe hat, samtliche
Angelegenheiten des Brandschutzes und der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Limeshain zu koordinieren.

Der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin beruft die Sitzung des
Wehrfuhrungsausschuss ein. Er / Sie hat den Wehrflihrungsausschuss zur Sitzung
einzuberufen, wenn dies von mehr als der Halfte der Mitglieder des Ausschusses
schriftlich unter Angaben von Griinden beantragt wird.
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§14
JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

Unter dem Vorsitz des Gemeindebrandinspektors / der Gemeindebrandinspektorin
findet jéhrlich eine Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr Limeshain statt.

Die Jahreshauptversammiung wird vom Gemeindebrandinspektor / der Gemeindebrand-
inspektorin einberufen. Er / Sie hat einen Bericht Uber das abgelaufene Jahr zu
erstatten.

Eine Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr ist einzuberufen, wenn dies
mindestens ein Viertel der Mitglieder der Einsatzabteilung schriftlich unter Angaben von
Grunden verlangt. In diesem Fall ist sie innerhalb von vier Wochen durchzufihren.

Zeitpunkt Ort und Tagesordnung jeder Jahreshauptversammlung sind den
Feuerwehrangehdrigen und dem Gemeindevorstand mindestens vier Wochen vor der
Versammiung schriftlich bekannt zugeben. Im Fall des Abs. 2 verkiirzt sich die Frist auf
eine Woche.

Stimmberechtigt in der Jahreshauptversammiung sind die Angehdrigen der Einsatzab-
teilung mit Ausnahme der Fachberater und die der Ehren- und Altersabteilung. Die
Versammlung ist beschlussfdhig, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder der
Einsatzabteilung anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist eine zweite Versammlung
nach Ablauf von vier Wochen, spatestens aber innerhalb von sechs Wochen
einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Angehérigen der
Einsatzabteilung beschlussfahig ist.

BeschlUsse der Jahreshauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Die Jahreshauptversammlung beschlielt auf entsprechenden Antrag im
Einzelfall dartiber, ob eine Abstimmung geheim erfolgen soll.

§ 15

WAHLEN

Die nach dem HGKB nach dieser Satzung durchzufilhrenden Wahlen werden von einem
Wahlleiter / einer Wahlleiterin geleitet, den / die jeweilige Versammlung bestimmt.

Die Wahlzeit betrdgt 5 Jahre und fiir Gruppenftihrer / Gruppenfilhrerinnen 2 Jahre.

Die Wahlberechtigten sind vom Zeitpunkt und Ort der Wahl mindestens vier Wochen
vorher schriftlich zu versténdigen. Hinsichtlich der Beschlussfahigkeit der Versammiung
gilt § 13 Abs. 5 Satz 2 und 3 entsprechend.

Der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandinspektorin, sein Stellvertreter / seine
Stellvertreterin, die Gruppenfihrer / Gruppenfihrerinnen, der Leiter / die Leiterin und
dessen Stellvertreter / Stellvertreterin der Jugendfeuerwehr, der Leiter / die Leiterin und
dessen Stellvertreter / Stellvertreterin der Funki-Gruppe und der Schriftfihrer werden
einzeln nach Stimmenmehrheit gewahlt, § 55 HGO gilt entsprechend. Stimmenhaufung
und Stellvertretung sind nicht zuldssig.

Gewdhit wird schriftlich und geheim. Bei den Einzelwahlen (Abs. 3) kann durch Hand-
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zeichen gewahlt werden, falls aus den Reihen der Wahlberechtigten sich kein Wider-
spruch erhebt.

(6) Uber samtliche Wahlen ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Niederschrift uber die
Wahl des Gemeindebrandinspektors / der Gemeindebrandinspektorin, seines Stellver-
treters / seiner Stellvertreterin und der Gruppenfihrer ist innerhalb einer Woche nach der
Wahl dem Biirgermeister der Biirgermeisterin zur Vorlage an den Gemeindevorstand zu
Ubergeben.

§16
FEUERWEHRVEREINIGUNGEN
Die Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr kénnen sich zu privatrechtlichen Vereinen oder

Verbanden zusammenschlielen. Die Gemeinde unterstitzt Vereinigungen der
Feuerwehrangehérigen auf Gemeindeebene nach MaRgabe des Haushalts.

§17
INKRAFTTRETEN
(1) Diese Satzung tritt am Tage nach Vollendung ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung fir die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Limeshain
vom 15.10.2003 aufRer Kraft.

Limeshain, den 17.12.2014

Birgermeister
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